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OGGETTO: DECRETO COSTITUZIONE GLO - A.S. 2024-25

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 5 febbraio 1992 n. 104 “Legge quadro per I'assistenza, l'integrazione sociale e i diritti
delle persone in situazione di Handicap™;

Visto il D.P.R. 24 febbraio 1994, (art. 6) “Atto di indirizzo e coordinamento relativo ai compiti delle
unita sanitarie locali in materia di alunni portatori di handicap™;

Visto il D.L.sg 16 aprile 1994, n. 297 ad oggetto: “Testo Unico delle disposizioni legislative in materia
di istruzione™:

Vista la Legge 8 novembre 2000 n. 328 (Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali);

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbraio 2006 n. 185 (Regolamento
recante modalita e criteri per I'individuazione dell’alunno come soggetto in situazione di handicap, ai
sensi dell’articolo 35, comma 7, della legge 27 dicembre 2002, n. 289);

Vista |'Intesa tra il Governo, le Regioni e gli Enti locali del 20 marzo 2008 (Intesa in merito alle
modalita e ai criteri per I’accoglienza scolastica e la presa in carico dell’alunno con disabilita);

Vista la Legge 3 marzo 2009 n. 18 (Ratifica ed esecuzione della Convenzione delle Nazioni Unite sui
diritti delle persone con disabilita, con Protocollo opzionale, fatta a New York il 13 dicembre 2006 e
istituzione dell’Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con disabilita);

Vista la Nota del 4 agosto 2009 n. 4274 (Linee guida per I'integrazione scolastica degli alunni con
disabilita);

Vista la legge n. 170, 8 ottobre 2010 - Gazzetta Ufficiale N. 244 del 18 Ottobre 2010, Nuove norme in
materia di disturbi specifici di apprendimento in ambito scolastico;

Vista la Direttiva del 27 dicembre 2012 “Strumenti d’intervento per alunni con bisogni educativi
speciali e organizzazione territoriale per I’inclusione scolastica™;








Vista la Circolare ministeriale del 6 marzo 2013 "Strumenti d’intervento per alunni con bisogni

educativi speciali e organizzazione territoriale per I'inclusione scolastica — Indicazioni operative";
Visto il Decreto Legislativo n. 66 del 13 aprile 2017 “Norme per la promozione dell'inclusione

scolastica degli studenti con disabilita”, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della
legge 13 luglio 2015, n. 107,

Visto il D.Lgs n.96 del 7 agosto 2019 = Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 13
aprile 2017, n. 66, recante: «Norme per la promozione dell'inclusione scolastica degli studenti con
disabilita, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera c), della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
Visto il D. Interministeriale n. 182 del 29 dicembre 2020, recante: "Adozione del modello nazionale di
piano educativo individualizzato e delle correlate linee guida, nonché modalita di assegnazione delle
misure disostegno agli alunni con disabilita, ai sensi dell'articolo 7, comma 2-ter del decreto legislativo
13 aprile 2017, n. 66";

Tenuto conto del D.M. n. 153 del 01 agosto 2023 recante disposizioni correttive al D.I n. 182 del
29/12/2020

DECRETA

Art. 1 - Costituzione del Gruppo di Lavoro Operativo (GLO)
Il GLO ¢ il Gruppo di Lavoro Operativo introdotto, a livello di singola istituzione scolastica, per

I'inclusione degli alunni con accertata condizione di disabilita (D.Lgs 66/2017, art.9 cosi come
modificato dal D.Lgs 96/2019, art. 8, co10).

Art. 2 Composizione del GLO
[l gruppo di lavoro ¢ composto da:

Dirigente Scolastico:

Consiglio di Classe;

genitori o chi esercita la responsabilita genitoriale (art. 15 della legge 104/92);

Unita di Valutazione Multidisciplinare dell’ ASP di Siracusa;

Figure professionali specifiche interne (F.S. Inclusione, altre funzioni strumentali
specifiche, docenti coordinatori del sostegno) ed esterne all’istituzione scolastica (assistenti
specializzati che interagiscono con la classe e lo studente);

e Eventuale specialista privato autorizzato dal Dirigente Scolastico su richiesta della famiglia.

Inoltre & assicurata la partecipazione attiva degli studenti e delle studentesse con accertata condizione di
disabilita.

La partecipazione dello specialista privato puod avvenire solo a titolo gratuito, con valore consultivo, non
decisionale e con I'impegno di rispettare la riservatezza necessaria.

Il GLO ¢ validamente costituito anche nel caso in cui non tutte le componenti abbiano espresso la propria
rappresentanza.

Ai componenti del Gruppo di Lavoro Operativo per I’inclusione non spetta alcun compenso, indennita, gettone
di presenza, rimborso spese e qualsivoglia altro emolumento.

La denominazione di Gruppo di Lavoro Operativo segnala I’autonomia di questo organo dalle istituzioni
da cui trae le proprie componenti, rimarcandone la pariteticita nella partecipazione delle diverse
componenti.






Art. 3 - Funzioni del GLO
I1 GLO svolge le seguenti funzioni:
- definizione, approvazione e sottoscrizione del PEI

- verifica intermedia e finale del processo d’Inclusione
- definizione delle modalita per I’assegnazione delle misure di sostegno

I “Supporti al funzionamento™ dovranno tenere conto delle effettive esigenze e potenzialita dell’alunno
proprio per promuovere il maggior livello di funzionamento possibile, da perseguire, appunto, con opportuni
supporti in ottica bio-psico-sociale di abbattimento delle barriere all’interazione con il contesto. In via
transitoria, laddove non sia stato ancora redatto il Profilo di Funzionamento, la predisposizione del PEI tiene
conto della Diagnosi Funzionale e del Profilo Dinamico Funzionale, ove compilato.

Art. 4 - Convocazione e Presidenza del GLO
La convocazione del GLO ¢ effettuata dal Dirigente Scolastico, tramite comunicazione diretta a coloro che

hanno diritto a parteciparvi e con un congruo preavviso, al fine di favorire la pit ampia partecipazione
possibile. La funzione di Presidente spetta al Dirigente Scolastico o ad un suo delegato.

Il gruppo si riunisce ogni anno scolastico mediamente tre volte I’anno o quando se ne ravvisi la necessita.
Di ogni seduta viene redatto apposito verbale.

Art. 5 - Pubblicazione Atti
Il Presente decreto viene diffuso tramite il Sito web di questo Istituto e inviato ai componenti dei
gruppi di lavoro. Il presente incarico non comporta oneri aggiuntivi per lo Stato







